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Nota do Administrador

Em complemento as Demonstracdes Contabeis Consolidadas da S.P.D.M - Associacédo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina, das quais sdo parte o Parecer do Conselho Fiscal da S.P.D.M, o Parecer da Assembleia dos
Associados da S.P.D.M e o Relatério dos Auditores Independentes, estamos encaminhando as Demonstragdes Contabeis individuais da unidade Gerenciada: SPDM - Associagédo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina -
Projeto Rede - Projeto de Incluséo Educacional e Social. Prof. Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira - Presidente do Conselho Administrativo da S.P.D.M.

Relatério da Administragcdo: Senhores Membros do Conselho Fiscal e Assembleia Geral dos Associados. Em cum-
primento as disposicdes legais e estatutarias previstas no artigo 25, inciso XIX, submetemos a apreciacéo de V. S.*
0 Balango Patrimonial encerrado em 31/12/2015 e as respectivas Demonstragdes Contabeis da SPDM, elaboradas
na forma da Legislacéo vigente. Nossa Entidade € uma Associacéo Civil sem fins lucrativos, fundada em 26/06/1933,
tendo como principal objetivo a manutencédo do Hospital Sdo Paulo (HSP), hospital universitario da Universidade
Federal de Sao Paulo (UNIFESP), bem como outros hospitais, centros de assisténcia e unidades afins. A diretriz
primordial de nossa Instituicédo é sua insercéo no sistema de salde, direcionada ao tratamento e a prevengédo de
doencas e a promogao da saude primaria, secundaria e terciaria, estreitando lagos com a comunidade local e reafir-
mando seu compromisso social de atender a todos, sem discriminagdo. A SPDM por ser uma empresa filantrépica,
busca a sustentabilidade econémica, social e ambiental. Sua gestéo é baseada no sistema de governanga corpora-
tiva. Com objetivo de fiscalizar e acompanhar as atividades da associagéo, a SPDM possui um Conselho Fiscal que
éresponsavel pela andlise de balancos. Para comprovar a legitimidade dos atos praticados, contatambém com aava-
liagdo permanente de uma empresa auditoria independente contratada nos termos exigidos pela legislagdo. Face sua
certificacdo como Organizagéo Social de Saude, a SPDM ainda possui outro érgao fiscalizador que é seu Conselho

Demonstragoes Contabeis Comparativo dos Balangos Patrimoniais Exercicios Encerrados em 31 de Dezembro - Valores em Reais

Ativo 2015 2014
Ativo Circulante 38.761.248,03 23.931.045,08
Caixa e Equivalentes de Caixa 10.379.611,56 7.160.493,56
Caixa (Nota 3.1) - 3.000,00
Bancos conta movimento (Nota 3.1) 30.857,27 54.419,90
Aplicagdes Financeiras (Nota 3.2) 10.348.754,29 7.103.073,66
Valores a Receber (Nota 3.3) 27.174.761,79 15.709.948,23
Valores em Negociacéo - Contrato/
Convénio (Nota 3.3.2)
Prefeitura Municipal
de S&o Paulo (Nota 3.3.1)
Outros Créditos (Nota 3.4)

118.488,43 118.488,43

27.056.273,36 15.591.459,80
1.206.874,68 1.034.944,29

Antecipag6es Salariais 10.964,19 903,07
Antecipacéo de férias (Nota 3.4.1) 1.164.351,92 1.005.701,40
Outros créditos e adiantamentos 8.199,73 4.980,98
Deposito judicial (Nota 3.4.2) 23.358,84 23.358,84
Estoques - 25.659,00
Projeto Rede - Inclusdo Educacéo e Social - 25.659,00
Ativo vao Circulante 32.329.291,23 7.182,83
Realizavel a Longo Prazo 32.325.266,68 -
Contratos Publicos a Receber (Nota 3.5)  32.325.266,68 -
Ativo Imobilizado (Nota 3.6) 4.024,55 7.182,83
Bens de Terceiros 4.024,55 7.182,83
Bens Moéveis 19.987,30 19.987,30
Ajuste vida Util-bens terceiros (Nota 3.6.1) (15.962,75)  (12.804,47)

Total do Ativo 71.090.539,26 23.938.227,91
Comparativo das Demonstracdes dos Fluxos de Caixa
Exercicios encerrados em 31 de Dezembro - Valores em Reais
Fluxos de caixa das atividades operacionais 2015 2014
Resultados do exercicio/periodo - -

Ajustes para conciliar o resultado as disponibilidades
geradas pelas atividades operacionais
Depreciacédo e amortizagéo - -
Resultado na venda de ativos permanentes - -
Ajuste nas contas patrimoniais - -
Variagdes nos ativos e passivos
(Aumento) Redugéo em contas a receber (43.962.010,63)(15.712.624,94)
(Aumento) Redugao em estoques 25.659,00 (25.659,00)
Aumento (Reducéo) em fornecedores 148.061,89 21.816,98
Aumento (Reducéo) em contas
a pagar e provisdes

47.007.407,74 18.073.427,36

Aumento (Reducéo) de Bens de Terceiros (2.631,90) (3.158,20)
Disponibilidades liquidas geradas pelas

(aplicadas nas) atividades operacionais 3.216.486,10 2.353.802,20
Fluxos de caixa das atividades de investimentos
(-) Compras de imobilizado - -
(-) Adicao de Bens de Terceiros 3.158,20 3.158,20
(-) Adicdo de bens intangiveis - -
Disponibilidades liquidas geradas pelas

(aplicadas nas) atividades de investimentos 3.158,20 3.158,20
Fluxos de caixa das atividades de financiamento
Empréstimos tomados - -
(-) Pagamentos de empréstimos/debéntures - -
Juros pagos por empréstimos - -
Disponibilidades liquidas geradas pelas

(aplicadas nas) atividades de financiamentos - -
Aumento (Reducéo) nas disponibilidades  3.219.644,38 2.356.960,40
No inicio do periodo 7.160.493,56 4.803.533,16
No final do periodo 10.379.611,56 7.160.493,56

Notas Explicativas as Demonstra¢des Contabeis
em 31 de Dezembro de 2.015 e 2.014
Contexto Operacional, Normas e Conceitos Gerais Aplicados nas
Demonstragdes Financeiras. A Entidade, SPDM - Associag&o Paulista
para o Desenvolvimento da Medicina € uma Associagdo civil sem fins
lucrativos, de natureza filantrépica, reconhecida de utilidade publica fede-
ral, estadual e municipal, respectivamente pelos decretos n°. 57.925, de
04/03/1966, 40.103 de 17/05/1962 e 8.911, de 30/07/1970. A diretriz primor-
dial de nossa Instituicéo é sua insercéo no sistema de sadde direcionada ao
tratamento e a prevencéo de doencgas e a promogao da saude primaria, se-
cundaria e tercidria, estreitando lagos com a comunidade local e reafirmando
seu compromisso social de atender a todos, sem discriminagdo. A SPDM é
uma instituicao filantropica, que busca a sustentabilidade econémica, social
e ambiental. Sua gestéo é baseada no sistema de governanga corporativa e
na alta competéncia de seus colaboradores. Fundada em 1933, atualmente
€é dirigida por um Conselho Administrativo, eleito pela Assembléia de Asso-
ciados e tem, hoje, como principal objetivo a manutencgédo do Hospital Sdo
Paulo (HSP), hospital universitario da Universidade Federal de Sdo Paulo
(UNIFESP), bem como outros hospitais, centros de assisténcia e unidades
afins. Dentre seus objetivos, a SPDM prevé em seu Estatuto Social (Capi-
tulo 11, Artigo 4°, Inciso IV): “Contribuir para o estabelecimento de politicas
publicas e programas visando garantir a universalidade e as oportunidades
de acesso a saude, necessarias ao desenvolvimento humano e social do
cidadao, podendo firmar convénios, contratos, parcerias e demais instru-
mentos juridicos com outras instituices de natureza publica e/ou privada,
nacional e/ou internacional, de ensino, pesquisa e/ou assisténcia a saude”.
Assim, a SPDM contribui de forma efetiva para a melhoria continua dos
servicos prestados pelo sistema Gnico de satde do Brasil. Para tanto, asso-
cia o melhor da tecnologia com atendimento médico de alta qualidade, res-
paldado por equipes multiprofissionais, formadas por enfermeiros, fisiotera-
peutas, farmacéuticos, nutricionistas, fonoaudiélogos, bioquimicos,
psicélogos, tecndlogos, assistentes sociais e dentistas, entre outros. Carac-
teristicas da Unidade Gerenciada: O Convénio com a SPDM - Associagdo
Paulista para o Desenvolvimento da Medicina, destina-se a implantacéo e
implementacdo do “Projeto Rede”, parte integrante do Programa Inclui,
para contribuir com suporte de apoio, orientagdo e acompanhamento da in-
clusdo educacional especial da Rede Municipal de Ensino, assegurando as
condicdes necessarias ao atendimento de suas necessidades. O valor total
de recursos financeiros previstos para 2015 foi de R$ 24.388.454,16 € o to-
tal de recursos financeiros repassados foi de R$ 22.991.069,09. 1 - Imuni-
dade Tributéria e Fiscal: A SPDM enquadra-se no conceito de imunidade
tributaria disposta no artigo 150, Inciso VI, alinea "C” e seu paragrafo 4° e
artigo 195, paragrafo 7° da Constituicdo Federal, de 05/10/1988. 1.1 - Re-
quisitos paraimunidade tributaria: Conforme determinagéo constitucional
devera a lei complementar, pois somente ela tem o condao de regulamentar
matéria relativa @ imunidade tributéria, estabelecer requisitos necessarios

Passivo 2015 2014
Passivo Circulante 38.754.555,63 23.903.845,08
Fornecedores - -

Servigos de Terceiros Pessoa Fisica/

Juridica (Nota 3.7) 322.084,06 174.022,17
Salarios a pagar (Nota 3.8) 1.040.000,30 863.218,01
Contribuigdes a recolher (Nota 3.9) 242.628,49 202.595,19
Provisao de férias (Nota 3.10) 1.406.928,41 1.202.972, 49
Provisdo de FGTS sobre férias (Nota 3.10) 112.554,27 96.237,80

Provisdo de despesas c/quitacdes(Nota 3.11)6.556.185,52 4.222.602,23

Impostos a recolher (Nota 3.12) 28.420,27 35.369,98
ObrigagOes Tributarias (Nota 3.13) 1.146,64 261,06
Empréstimo a funcionério

Lei 10.820/03 (Nota 3.14) 17.161,52 16.970,42
Acordo Trabalhista a Pagar 1.400,00 7.936,00
Outras contas a pagar (Nota 3.15) 32.876,89 31.525,60
Outros Valores de Terceiros 60,02 60,02

Contratos Publicos a Realizar (Nota 3.16) 28.993.109,24 17.050.074,11

PASSIVO NAO CIRCULANTE 32.335.983,63 34.382,83
Provisdo de Despesa Processos

Trabalhistas (Nota 3.17.1) 6.692,40 27.200,00
Obrigaces - Bens Moéveis

de terceiros (Nota 3.6.2) 19.987,30 19.987,30
Ajustes vida util econdémica -

Bens Moveis de terceiros (Nota 3.6.1) (15.962,75)

(12.804,47)
Contratos Publicos a Realizar (Nota 3.16) 32.325.266,68 -
Total do Passivo 71.090.539,26 23.938.227,91
Patrimé6nio Liquido (Nota 5) - -
Resultado de Exercicios Anteriores - -
Déficit do Exercicio - -
Superavit do Exercicio - -
Total do Passivo e do Patriménio Liquido71.090.539,26 23.938.227,91

Comparativo da Demonstragéo do Valor Adicionado
Exercicios Encerrados em 31 de Dezembro - Valores em Reais
dezembro/15 dezembro/14
1 - Receitas 27.372.868,23 24.543.737,11
1.1) Prestagéo de servigos 22.512.847,52 20.208.022,75
1.2) Subvencgdes e outras receitas operacionais - -
1.3) Outras Receitas (-) Receitas Anuladas

do Execicio Anterior - 1.628,59
1.4) Isencéo usufruida sobre contribuigdes 4.860.020,71 4.334.085,77
1.5) Trabalho Voluntario - -
2 - Insumos Adquiridos

de Terceiros (inclui ICMS e IPI) 578.647,82 467.579,90
2.1) Matérias-primas consumidas - -
2.2) Custo das mercadorias utilizadas

nas prestacoes d 71.431,27 42.868,00
2.3) Servico de terceiros e outros 507.216,55 424.711,90

2.4) Perda / Recuperagéo de valores ativos - -

3 - Valor Adicionado Bruto (1-2) 26.794.220,41 24.076.157,21

4 - Retengdes - -

4.1) Depreciagéo, amortiza¢éo e exaustao - -

5 - Valor Adicionado Liquido Produzido
pela Entidade (3-4)

6 - Valor Adicionado Recebido

26.794.220,41 24.076.157,21

em Transferéncia 639.677,04 371.866,88
6.1) Receitas financeiras 639.677,04 371.866,88
7 - Valor Adicionado Total (5+6) 27.433.897,45 24.448.024,09
8 - Distribui¢ao do Valor Adicionado 27.433.897,45 24.448.024,09
8.1) Pessoal e encargos 22.511.794,72 20.038.559,18
8.2) Impostos, taxas e contribui¢cbes 31.573,90 29.212,82
8.3) Juros 10.012,18 11.635,79
8.4) Aluguéis 20.495,94 34.530,53
8.5) Isencgdo usufruida sobre contribuices  4.860.020,71 4.334.085,77
8.6) Trabalho Voluntario - -

8.7) Lucros retidos / prejuizo do exercicio - -

Deliberativo de Gestdes Delegadas, composto de representantes da SPDM e da Comunidade, com notéria capaci-
dade profissional e reconhecida idoneidade moral, o qual participa em aprovar contratos de gestéo e convénios das
unidades publicas administradas por ela administradas. Assim, a SPDM contribui de forma efetiva para a melhoria
continua dos servicos prestados pelo Sistema Unico de Satide do Brasil. Para tanto, associa o melhor da tecnologia
com atendimento médico de alta qualidade, respaldado por equipes multiprofissionais, formadas por enfermeiros,
fisioterapeutas, farmacéuticos, nutricionistas, fonoaudiélogos, bioquimicos, psicélogos, tecnélogos, assistentes so-
ciais e dentistas, entre outros. Dentro dos seus objetivos, por ser Entidade Filantrépica com atividade preponderante
na area da saude, a SPDM, em conformidade ao estabelecido no inciso Il do artigo 4° da Lei 12.101 de 27/11/2009,
tem por obrigagé&o ofertar a populacéo carente sem distingdo de etnia, sexo, credo ou religido, a prestacéo de todos
0s seus servigos aos clientes do SUS no percentual minimo de sessenta por cento, e comprovar, anualmente, a pres-
tacdo dos servigos de que trata o inciso Il, com base no somatério das internacées realizadas e dos atendimentos
ambulatoriais prestados. Com sua insergéo na area da Assisténcia Social a SPDM ampliou sua prestacéo de servigos
em atividades de atendimento e promocéo dos direitos das pessoas com deficiéncia ou com necessidades especiais.
Sao Paulo, 28/02/2016. Prof. Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira - Presidente do Conselho Administrativo da S.P.D.M.

Comparativo das Demonstragdes dos Resultados dos Periodos

Exercicios Encerrados em 31 De Dezembro - Valores em Reais
2015 2014

Receita Bruta de Servigos Prestados
com RestricBes (Nota 4.1)

Prefeitura Municipio Sédo Paulo

Trabalhos Voluntarios (Nota 10.4)

(=) Receita Liquida de Servigos
Prestados com Restri¢cGes

22.521.875.65 20.208.022,75
22.512.847,52 20.208.022,75
9.028,13 -

22.521.875,65 20.208.022,75

(+) Outras Receitas com Restrices 5.490.669,62 4.707.581,24
Outras Receitas - 1.628,59
Financeiras 639.677,04  371.866,88
Isencdo usufruida - INSS

Servigos Proprios (Nota 10.1) 4.174.767,41 3.727.173,72
Isencgéo usufruida - INSS

Servigos Terceiros (Nota 10.2) 839,75 671,37
Isencéo usufruida - COFINS (Nota 10.3) 675.385,42  606.240,68

(=) Receita Liquida com Restri¢cdes

(-) Custos dos Servicos Prestados
com RestricBes (Nota 4.2)

(-) Servigos - Pessoal Proprio

28.012.545,27 24.915.603,99

14.632.979,96 13.643.651,70
14.915.269,34 13.908.559,37
(-) Servicos - Terceiros Pessoa Juridica - 6.604,64
(-) Mercadorias 282.289,38 271.512,31
(=)Superavit/Déficit Bruto com Restricoes13.379.565,31 11.271.952,29

(-)Despesas Operacionais com Restricdes 8.528.572,73 6.937.866,52
(-) Servicos - Pessoal Préprio 7.596.525,38 6.129.999,81
(-) Servigos - Terceiros Pessoa Fisica 4.198,73 3.356,83
(-) Servicos - Terceiros Pessoa Juridica 518.825,75  448.874,71
(-) Manutencéo e Conservacao 4.688,01 406,25
(-) Mercadorias 353.720,65 314.380,31
(-) Financeiras 10.012,18 11.635,79
(-) Tributos 31.573,90 29.212,82
(-) Trabalhos Voluntarios (Nota 10.4) 9.028,13 -
(-) Outras Despesas com Restricoes 4.850.992,58 4.334.085,77
(-) Isencéo usufruida - INSS

Servigos Proprios (Nota 10.1) 4.174.767,41 3.727.173,72
(-) Isencédo usufruida - INSS

Servigos Terceiros (Nota 10.2) 839,75 671,37
(-) Isencéo usufruida - COFINS (Nota 10.3) 675.385,42  606.240,68

(=) Superavit/Déficit do Exercicio
com Restrigdes (Nota 3.19) - -

ao gozo da referida benesse, os quais se encontram devidamente dispostos
no artigo 14 do Cédigo Tributario Nacional. Do mesmo modo, o cumprimen-
to de tais requisitos esta previsto no Estatuto Social da Entidade e pode ser
comprovado pela sua escrituragdo contabil (Demonstragdes Contabeis, Di-
ario e Raz&o), no qual transcrevemos: a) Nao distribuem qualquer parcela
de seu patriménio ou de suas rendas, a qualquer titulo (artigo 5° do Estatuto
Social); b) aplicam integralmente, no Pais, 0s seus recursos na manutengéo
dos seus objetivos institucionais (artigo 5° do Estatuto Social); c) mantém a
escrituracéo de suas receitas e despesas em livros revestidos de formalida-
des capazes de assegurar sua exatiddo os quais elaborados pelo Conselho
Administrativo (artigo 25 XIX e artigo 56 § Unico), sdo submetidos a aprova-
¢éo pelo Conselho Fiscal (artigo 46 |) e Assembleia Geral dos Associados
(artigo 19 V do Estatuto Social). 1.2 - Iseng¢éo Tributéria e Caracteristicas
da Isengdo: A SPDM também se enquadra no conceito de isengdo das
Contribui¢Bes Sociais, nos termos da lei, por constituir-se em instituicéo pri-
vada, sem fins lucrativos e econémicos, que atua na area da saude, confor-
me previsto nos artigos 12 e 15 da Lei n® 9.532/97, combinados com o artigo
1° da Lei n® 12.101/09, regulamentada pelo Decreto n°® 7.237/10, reconheci-
da como Entidade Beneficente de Assisténcia Social (isenta), apresentando
as seguintes caracteristicas: ¢ a Instituigdo € regida por legislagéo infracons-
titucional; * a Isencéo pode ser revogada a qualquer tempo, no caso do
descumprimento das situagdes previstas em Lei (contra-partida); ¢ existe o
fato gerador (nascimento da obrigagéo tributaria), mas a entidades é dispen-
sada de pagar o tributo; * ha o direito do Governo de instituir e cobrar tributo,
mas ele néo é exercido, em razéo do cumprimento das disposicdes legais.
1.3 - Requisitos para manutencéo da Isengéo tributaria: A Lei 12.101 de
27/11/2009 estabelece em seu artigo 29 e incisos que a entidade beneficen-
te certificada como filantrépica e de assisténcia social, na forma do Capitulo
II, fard jus a isengdo do pagamento das contribuicdes de que tratam os arti-
gos 22 e 23 da Lei n°® 8.212, de 24/07/1991, desde que atenda, cumulativa-
mente, aos seguintes requisitos: | - ndo percebam seus diretores, conselhei-
ros, socios, instituidores ou benfeitores, remuneragdo, vantagens ou
beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razéo
das competéncias, fungdes ou atividades que lhes sejam atribuidas pelos
respectivos atos constitutivos; Il - apligue suas rendas, seus recursos e
eventual superavit integralmente no territério nacional, na manutencéo e de-
senvolvimento de seus objetivos institucionais; Il - apresente certidao nega-
tiva ou certidao positiva com efeito de negativa de débitos relativos aos tri-
butos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil e

certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo -
FGTS; IV - mantenha escrituragdo contabil regular que registre as receitas e
despesas, bem como a aplicacdo em gratuidade de forma segregada, em
consonancia com as normas emanadas do Conselho Federal de Contabili-
dade; V - ndo distribua resultados, dividendos, bonificagdes, participagdes
ou parcelas do seu patriménio, sob qualquer forma ou pretexto; VI - conser-
ve em boa ordem, pelo prazo de 10 (dez) anos, contado da data da emisséo,
os documentos que comprovem a origem e a aplicagéo de seus recursos e
os relativos a atos ou operagdes realizados que impliguem modificacéo da
situacdo patrimonial; VIl - cumpra as obrigag6es acessorias estabelecidas
na legislagao tributaria; VIII - apresente as demonstragdes contabeis e finan-
ceiras devidamente auditadas por auditor independente legalmente habilita-
do nos Conselhos Regionais de Contabilidade quando a receita bruta anual
auferida for superior ao limite fixado pela Lei Complementar n° 123, de
14/12/2006. Em outubro de 2013 a Lei 12.868 trouxe alteragcdes ao artigo 29
estabelecendo em 3 novos paragrafo que: § 1° A exigéncia a que se refere
o inciso | do caput ndo impede. | - a remuneragao aos diretores ndo estatu-
tarios que tenham vinculo empregaticio; Il - a remuneracédo aos dirigentes
estatutarios, desde que recebam remuneracao inferior, em seu valor bruto,
a 70% (setenta por cento) do limite estabelecido para a remuneragdo de
servidores do Poder Executivo federal. § 2° A remuneracéo dos dirigentes
estatutéarios referidos no inciso Il do § 1° devera obedecer as seguintes con-
dicdes: | - nenhum dirigente remunerado podera ser conjuge ou parente até
3° grau, inclusive afim, de instituidores, sécios, diretores, conselheiros, ben-
feitores ou equivalentes da instituicdo de que trata o caput deste artigo; e Il
- o total pago a titulo de remuneragdo para dirigentes, pelo exercicio das
atribuicBes estatutarias, deve ser inferior a 5 (cinco) vezes o valor corres-
pondente ao limite individual estabelecido neste paragrafo. § 3° O disposto
nos §§ 1° e 2° ndo impede a remuneragédo da pessoa do dirigente estatutario
ou diretor que, cumulativamente, tenha vinculo estatutario e empregaticio,
exceto se houver incompatibilidade de jornadas de trabalho. 2 - Apresenta-
cdo Das Demonstracfes Contébeis: Na elaboracdo das demonstragdes
financeiras de 2015, a Entidade adotou a Lei n° 11.638/2007, Lei n°
11.941/09 que alteraram artigos da Lei n°® 6.404/76 em aspectos relativos a
elaboracédo e divulgagdo das demonstracdes financeiras. A SPDM elaborou
suas demonstragdes em observancia as praticas contabeis adotadas no
Brasil, caracteristicas qualitativas da informagéo contabil, Resolugdo n°
1.374/11 que deu nova redagdo & NBC TG que trata da Estrutura Conceitu-
al para a Elaboracéo e Apresentacgédo das Demonstragdes Contabeis, Reso-
lugcdo No. 1.376/11 (NBC TG 26), que trata da Apresentacéo das Demons-
tragcdes Contabeis, Delibera¢des da Comisséo de Valores Mobiliarios (CVM)
e outras Normas emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade (CFC)
aplicavel as Entidades sem Fins Lucrativos, e Resolugdo CFC n° 1.409/12
que aprovou a ITG 2002 - Entidades sem Finalidade de Lucros a qual esta-
belece critérios e procedimentos especificos de avaliagédo, de reconheci-
mento das transagdes e variagcdes patrimoniais, de estruturagdo das de-
monstragdes contabeis e as informacdes minimas a serem divulgadas em
notas explicativas de entidade sem finalidade de lucros. 2.1 - Formalidade
da escriturag&o contabil - resolugdo 1.330/11 (NBC ITG 2000): A Entida-
de mantém um sistema de escrituragdo uniforme dos seus atos e fatos ad-
ministrativos, por meio de processo eletronico. Os registros contabeis con-
tém o numero de identificagdo dos langamentos relacionados ao respectivo
documento de origem externa ou interna ou, na sua falta, em elementos que
comprovem ou evidenciem fatos e a pratica de atos administrativos. As de-
monstragdes contébeis, incluindo as notas explicativas, elaboradas por dis-
posicdes legais e estatutarias, sdo transcritas no livro “Diario” da Entidade,
e posteriormente registradas no Cartério de Registros de Pessoas Juridicas.
A documentagé&o contébil da Entidade é composta por todos os documen-
tos, livros, papéis, registros e outras pegas, que apoiam ou compdem a es-
crituragao contabil. A documentagao contabil é habil, revestida das caracte-
risticas intrinsecas ou extrinsecas essenciais, definidas na legislagdo, na
técnica-contabil ou aceitas pelos “usos e costumes”. A Entidade mantém em
boa ordem a documentagéo contabil. 2.2 - Nome Empresarial, Enderego e
CNPJ da Unidade Gerenciada: SPDM - Associag&o Paulista para o De-
senvolvimento da Medicina - Projeto Rede - Projeto Incluséo Educacio-
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nal e Social, Rua Estado de Israel, 509, Vila Clementino - S&o Paulo - SP
- CEP 04022-001, CNPJ n° 61.699.567/0033-70. 3 - Principais Praticas
Contébeis Utilizadas na Elaboragéo das Demonstracdes: As demonstra-
cOes contabeis foram elaboradas com base nas praticas contabeis adotadas
no Brasil, as quais abrangem a legislagdo societaria, os pronunciamentos,
as orientagOes e interpretacdes emitidas pelo CPC - Comité de Pronuncia-
mentos Contabeis e as normas emitidas pelo CFC - Conselho Federal de
Contabilidade. As demonstragdes contabeis individuais foram elaboradas
com base no Pronunciamento Conceitual Basico: Estrutura Conceitual para
a Elaboracéo e Apresentagdo das Demonstragdes Contabeis, correlaciona-
das a Normas Internacionais de Contabilidade (IFRS), e levam em conside-
racdo os pressupostos e conceitos basicos da contabilidade, como: o regi-
me de competéncia, continuidade, relevancia, materialidade, confiabilidade
e primazia da esséncia sobre a forma. Face aos inimeros conceitos aplica-
dos quando da escrituragédo dos atos e fatos administrativos que deram ori-
gem aos Livros Diarios, Razdes e outros, divulgamos aqueles os quais jul-
gamos mais relevantes conforme estabelece a resolugdo 1.409/12 (ITG
2002.). 3.1 - Caixa e Equivalentes de Caixa: Os valores contabilizados
neste subgrupo representam moeda em caixa e depdsitos a vista em conta
bancéria, bem como recursos que possuem as mesmas caracteristicas de
liquidez de caixa e de disponibilidade imediata ou até 90 (noventa) dias.

R$
31.12.2015 31.12.2014
Saldo em Caixa - 3.000,00
Saldo em Bancos 30.857,27 54.419,90
Caixa e Equivalentes de Caixa 30.857,27 57.419,90

Os recursos financeiros disponiveis para o Projeto Rede sdo mantidos em
conta corrente bancaria oficial e representam em 31.12.2015 o montante é
de R$ 30.857,27 demonstrado no quadro acima. 3.2 - Aplicagdes Financei-
ras: As aplicagdes estdo demonstradas pelo valor da aplicagcdo acrescido
dos rendimentos correspondentes, apropriados até a data do Balango, com
base no regime de competéncia. As aplicagdes séo referenciadas como
sendo com restricdo uma vez que os valores encontram-se aplicados por
forga de convénios e contratos de gestéo cujo rendimento reverte em favor
do contratante e ndo da SPDM.

Instituigdo Tipo de Taxa
Financeira Aplicacéo % 31/12/2015 31/12/2014
Banco do Brasil CDB/RDB BB
Reaplicagdo 90,00 466.091,94 2.383.242,80
Banco Bradesco CDBs Letras  5.000 2.677.586,80 -
Banco Bradesco Poupanca 7.205.075,55 4.719.830,86
Total 10.348.754,29 7.103.073,66

3.3 - Contas areceber: A pratica contabil adotada é pelo regime de compe-
téncia pararegistro das mutagdes patrimoniais. Conforme resolugédo 1.409/12
(que aprovou a ITG 2002) a Entidade passou a constituir provisionamentos

e outros valores a receber referentes as execugdes de seus contratos de
gestdo, convénios e outros tipos de Assisténcias Governamentais para que
quando do reconhecimento no resultado, ndo traga desequilibrio entre recei-
tas e despesas provisionadas. 3.3.1 - Valores a Receber-PMSP: Os valores
registrados nesta conta correspondem a valores a receber de curto prazo,
relativos ao Termo de Aditamento N° 009/2015 ao Convénio N° 327/2010 e
Aditamento N° 377/2011, 001/2012, 001/2013 e 006/2013, provenientes da
Secretaria Municipal da Educacédo. O montante registrado no Balango Pa-
trimonial n&o contempla a necessidade de Avaliagéo a Valor Presente. Em
31.12.2015 os valores a receber do Projeto Rede representam o montante
de R$ 27.056.273,36 (vinte e sete milhdes, cinquenta e seis mil, duzentos
e setenta e trés reais e trinta e seis centavos), cujo valor é composto de:
Valores a Receber em 31.12.2015 (Em Reais)
Saldo em
Tipo de Recurso Vencidos A Vencer 31.12.2015
Custeio / Convenio 327/2010
- TA 009/2015 - 27.056.273,36 27.056.273,36
Total Valores a Receber 27.056.273,36 27.056.273,36
3.3.2 - Valores em Negociagdo: Representam outros valores a receber re-
lacionados a atividade operacional da instituicéo, correspondente a valores
resultantes do resultado deficitario da unidade gerenciada, oriundos de con-
tratos de gestéo ou convénios gerenciados pela Entidade. Por conta do mo-
delo de gestéo das organizacdes sociais de salde, a institui¢do se valeu da
Resolugdo CFC N° 1.409/12 (ITG 2002-R1) ltem 17 e 27(d), para registrar
valores que serdo restituidos ou compensados pelo 6rgdo contratante até o
final do contrato/convénio, a titulo de reequilibrio econdémico da instituigao.
A instituicdo néo se limita apenas ao reconhecimento de valores a receber
que representam o objeto principal da entidade, mas a outras transagdes
que sdo normais e inerentes a sua atividade, utilizando-se da Prevaléncia
da Esséncia sobre a Forma. 3.4 - Outros Créditos: Representam valores
e outras contas a receber, normalmente ndo relacionadas com o objeto
principal da instituicdo. 3.4.1 - Antecipag&o de Férias: A instituicdo efetua
antecipacdo de férias conforme prevé a legislacdo trabalhista (CLT). 3.4.2 -
Deposito Judicial: Os valores mantidos em deposito judicial estdo ampara-
dos por processos trabalhistas e totalizam em 31.12.2015 R$ 23.358,84. 3.5
- Valores a Receber - (Ativo N&o Circulante): Os valores registrados nesta
conta em 2015 representam valores a receber de longo prazo, relativos ao
Termo de Aditamento N° 009/2015 ao Convénio N° 327/2010 e Aditamento
N° 377/2011, 001/2012, 001/2013 e 006/2013, proveniente da Secretaria de
Municipal de Educagao, totalizaram R$ 32.325.266,68. 3.6 - Imobilizado
- Bens de Terceiros: O imobilizado do Projeto Rede é composto de bens
de terceiros os quais séo classificados de modo a atender a legislagdo atu-
al. Os bens de terceiros séo fruto de aquisi¢éo realizada com recursos de
contratos de gestdo ou convénios para 0s quais possuimos documentos de
cessdo de uso. Os ativos passaram a estar distribuidos da seguinte forma:

Demonstrativo da Movimentagéo do Imobilizado em 31 de dezembro de 2015

Posicdo em 31/12/2014 Aquisicdo Baixa Posigdo em 31/12/2015
Imobilizados-Bens de Terceiros - Bens Moveis 19.987,30 - - 19.987,30
Equipamentos Processamento de Dados 11.595,00 - - 11.595,00
Mobiliario em Geral 8.392,30 - - 8.392,30
Posigédo em Ajustes no  Posicdo em Taxas anuais
31/12/2014 Baixa Exercicio 31/12/2015 médias Ajustes %

Ajuste Vida Util Economica Bens de Terceiros - Bens Moveis (12.804,47) - (3.158,20) (15.962,75)
Equipamentos Processamento de Dados (9.469,25) - (2.319,00) (11.788,25) 20%
Mobiliario Em Geral (3.335,22) - (839,20) (4.174,50) 10%

3.6.1 Ajuste do Tempo de Vida Util: A instituicio efetua o ajuste do tempo
de vida Gtil dos bens de terceiros, de propriedade do contratante, através
do método linear e utilizando as taxas anuais divulgadas em nota explica-
tiva (3.6 Imobilizado), de modo a demonstrar o valor residual dos bens de
terceiros. Os softwares sdo amortizados pelo tempo de vida Gtil estimado.
3.6.2 - Bens de Terceiros: Os bens de terceiros de uso do Projeto Rede,
cujo valores estao classificados em contas do grupo de imobilizado, tem
como contrapartida conta especifica no passivo ndo circulante. 3.7 - Servi-
Gos de terceiros: Os valores contabilizados em Servigos de Terceiros sao
as obrigag6es decorrentes da prestacao de servigos, seja por pessoa fisica
ou juridica. O saldo de R$ 322.084,06, contabilizado nessa conta representa
prestadores de servico pessoa fisica e juridica. 3.8 - Salarios a Pagar: De
acordo com o Artigo 76 da CLT - Salario é a contraprestagdo minima devida
e paga diretamente pelo empregador a todo trabalhador, inclusive ao traba-
Ihador rural, sem distingdo de sexo, por dia normal de servico. A instituicdo
efetua o pagamento mensal das remuneragdes no quinto dia Gtil subsequen-
te ao més de competéncia. 3.9 - Contribui¢cdes a Recolher: Representam
os valores devidos sobre a folha de pagamento e relativos ao cumprimento
de recolhimentos de INSS, FGTS E PIS. 3.10 - Provisfes Trabalhistas
(Férias, FGTS e 13° Salario): O montante da proviséo foi determinado com
base na remuneragao mensal do colaborador e no nimero de dias de férias
a que ja tenha direito bem como os encargos sociais incidentes sobre os va-
lores que foram objetos da provisdo na data da elaboracéo das Demonstra-
¢Oes Financeiras, respeitado o Principio da Competéncia e conforme infor-
macdes fornecidas pelo setor responsavel pelas mesmas. 3.11 - Provisao
de Despesas com quitagdes: A unidade gerenciada constituiu estimativa
possivel resciséo contratual conforme Termo de Convenio n° 327/2010 e TA
009/2015 estabelecido em seu Plano de Trabalho. Dessa forma, a estimativa
leva em consideragéo os valores estimados para resciséo do contrato de tra-
balho coletivo, sendo 25,97% sobre o valor da folha de pagamentos bruta se
devidos fossem, em 31.12.2015, para fins de recolhimento de referentes a:

Composicao %
Ferias 11,11
13° Saléario 8,33
Multa FGTS 4,00
Encargos sobre Férias e 13° Salario 2,53
Total 25,97

3.12 - Impostos a Recolher: Representam os valores devidos sobre a folha
de pagamento e relativos ao cumprimento de recolhimentos de IRRF CLT e
servigos médicos prestados e ISS sobre servicos médicos prestados. 3.13
- Obrigag@es Tributarias: A obrigacéo tributaria de acordo com o §1° do
artigo 113 do CTN, é aquela que surge com a ocorréncia do fato gerador,
tem por objeto o pagamento de tributo ou penalidade pecuniaria e extingue-
-se juntamente com o crédito dela decorrente. Constituem as obrigagdes de
IRPJ, INSS, ISS, PIS/COFINS/CSLL e Outras Taxas Municipais, relativos
aos valores relacionados aos prestadores de servigos de terceiros contrata-
dos pela unidade gerenciada, o saldo final a pagar em 2015 referentes aos
impostos citados acima foi de R$ 1.146,64 e em 2014 foi de R$ 261,06. 3.14
- Empréstimo a Funcionério Lei 10.820/03: A Lei 10.820, de 17.12.2003,
beneficiou os trabalhadores regidos pela Consolidagéo das Leis Trabalhistas
(CLT), permitindo o desconto das parcelas relativas a empréstimos, financia-
mentos e operagdes de leasing na folha de pagamento desses empregados.
A instituicdo oferece a seus funcionarios o crédito consignado com o Banco
Bradesco, com desconto em folha. O montante contabilizado em 31.12.2015
representa R$ 17.161,52. 3.15 - Outras contas a pagar: Os valores eviden-
ciados em outras contas a pagar referem-se a outras obriga¢des que num
primeiro instante ndo se encaixam nas demais nomenclaturas do plano de
contas da Instituic@o, ou ainda, aqueles valores ndo usuais a atividade prin-
cipal da institui¢cdo. 3.16 - Convénios/Contratos Publicos a Realizar (Cir-
culante e N&o Circulante): De acordo com a Resolugdo 1.305/10 (NBC TG
07 R1) Iltem 8 e 15A e Resolugéo 1.409/12 (ITG 2002-R1) Item 12, a SPDM
passou a adotar a sistematica de contabilizagdo dos valores mantidos no
Contrato de Gestdo / Convénio com o poder publico, de forma a evidenciar
os valores previstos a serem realizados, durante a execucédo do contrato,
na execucéo da atividade operacional. O saldo a realizar a curto prazo em
31.12.2015 representa R$ 28.993.109,24 (vinte e oito milhdes, novecentos
e noventa e trés mil, cento e nove reais e vinte e quatro centavos), e o saldo
a realizar a longo prazo representa a quantia de R$ 32.325.266,68 (trinta e
dois milhdes, trezentos e vinte e cinco mil, duzentos e sessenta e seis reais e
sessenta e oito centavos). 3.17 - Estimativas Contabeis: A elaboragédo das
demonstragdes contabeis de acordo com as praticas contébeis adotadas no
Brasil requer que a Administragéo use de julgamento na determinagdo e no
registro de determinados valores que sejam registrados por estimativa, as
quais sdo estabelecidas com o uso de premissas e pressupostos em relagcao
a eventos futuros. Itens significativos registrados com base em estimativas
contabeis incluem as provisGes para ajuste dos ativos ao valor de realizagéo
ou recuperagdo, as provisdes para indenizacdes e provisfes para perdas
em geral. No caso da Provisdo de Férias e Encargos, os mesmos foram
provisionados com base nos direitos adquiridos pelos empregados até a
data do balanco. A liquidagdo das transacdes registradas com base em
estimativas podera resultar em valores divergentes devido a imprecisdes
inerentes ao processo de sua determinacdo. A Administracdo da Entidade
revisa periodicamente as estimativas e premissas. 3.17.1 - Contingéncias
Passivas: Os conceitos aplicados para fins de constituicdo de Contingén-
cias além dos conceitos estabelecidos para classificagdo dos processos de
acdes em “provavel”, “possivel’ e “remota”, no que se refere ao ponto de
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vista contabil, se encontram em conformidade com o estabelecido na Reso-
lucdo CFC n° 1.180/09 que aprova a NBC TG 25 e Deliberagdo CVM n° 594,
de 15/09/2009 que aprova o CPC 25. Para tanto, os eventos séo caracteri-
zados em situagfes nas quais, como resultado de eventos passados, pode
haver uma saida de recursos envolvendo beneficios econémicos futuros na
liquidacédo de: (a) obrigagdo presente (provavel); ou (b) obrigagdo possi-
vel cuja existéncia sera confirmada apenas pela ocorréncia ou ndo de um
ou mais eventos futuros incertos nao totalmente sob controle da entidade
(remota). Para eventos onde a classificagdo é provavel ha uma obrigacédo
presente que provavelmente requer uma saida de recursos e neste caso
a provisdo é constituida ou reconhecida contabilmente. Para eventos de
classificacdo possivel ha obrigagdo possivel ou presente que pode, mas
provavelmente ndo ird requerer uma saida de recursos. Neste caso, nenhu-
ma provis&o é constituida ou reconhecida e a divulgagéo é exigida para o
passivo contingente. Caso seja remota, ha obrigagédo possivel ou obrigacédo
presente cuja probabilidade de uma saida de recursos é remota. Ainda, no
exercicio de suas atividades de prestadora de servicos, em 2015, a SPDM
acumulou passivos resultantes de reclamacdes trabalhistas. Aquelas cuja
probabilidade de perda era tida como “provavel” se encontram devidamente
provisionadas no balango (Passivo) na rubrica de Contingéncias Trabalhis-
tas. Para acOes onde a possibilidade de perda era tida como “possivel”,
o montante chegou a R$ 851.732,14, onde a probabilidade era tida como
“remota” o valor total chegou a R$ 65.512,46. 3.18 - Outros Ativos e Passi-
vos: Correspondem a valores a receber e/ou a pagar, registrados pelo valor
da realizacéo e/ou exigibilidade na data do balan¢o, sendo que, na sua gran-
de maioria, estes valores encontram-se acrescidos de encargos contratuais
e juros. Os valores referentes a passivos com fornecedores encontram-se
com valores histéricos, com excegéo feita a aqueles que resultam de de-
mandas judiciais cujo valor encontra-se conforme decisdo judicial. 3.19 -
Apuragdo do Resultado: Conforme Resolugdo N° 1.305/10 (NBC TG 07
R1), Item 12, o resultado do exercicio é apurado segundo o Regime de Com-
peténcia. As receitas e despesas s&o confrontadas ao final do exercicio, de
maneira que o resultado apurado seré sempre “zero”. Portanto a apuragéo
do resultado n&o interfere no Patriménio Liquido da instituigéo. 4 - Origem e
Aplicagdo dos Recursos: As receitas, inclusive as doagdes, subvencdes,
contribuicdes, bem como as despesas, sdo registradas pelo regime de com-
peténcia. As receitas da Entidade sdo apuradas através dos comprovantes,
entre eles, avisos bancarios, recibos e outros, como também suas despesas
sdo apuradas através de Notas Fiscais e Recibos, em conformidade com as
exigéncias legais fiscais. 4.1 - Das Receitas Operacionais: Os recursos
publicos obtidos através de contratos de gestdo ou convénios é de uso res-
trito para custeio e/ou investimento das atividades operacionais. As receitas
operacionais da instituicdo sé@o aplicadas na atividade operacional e sdo
reconhecidas pelo regime de competéncia, de acordo com a NBC TG 07
(R1) ltem 12, onde a subvengéo governamental deve ser reconhecida como
receita ao longo do periodo e confrontada com as despesas que pretende
compensar, sempre levando em consideragéo a Prevaléncia da Esséncia
sobre a Forma, no reconhecimento de contratos ou convénios. 4.2 - Dos
Custos e Despesas Operacionais: Os custos operacionais estao relacio-
nados aos valores referentes aos setores produtivos da instituicdo e foram
segregados e classificados de acordo com esta estrutura, parametrizada no
sistema da SPDM. As despesas operacionais estao relacionadas aos valo-
res referentes aos setores administrativos da institui¢céo e foram segregados
e classificados de acordo com esta estrutura, parametrizada no sistema da
SPDM. 4.3 - Auxilios, Subvengdes, Contrato de Gestdo e ou Convénios

Publicos: Sao recursos financeiros provenientes de contratos de gestéo,
conveénios ou outros instrumentos firmados com érgdos governamentais, e
que tem como objetivo principal operacionalizar projetos e atividades pré-
-determinadas. Periodicamente, conforme contrato, a Entidade presta conta
de todo o fluxo financeiro e operacional aos 6rgdos competentes, ficando
também toda documentagdo a disposigdo para qualquer fiscalizagdo. Os
convénios firmados estdo de acordo com o estatuto social da Entidade e
as despesas de acordo com suas finalidades. A Entidade para a contabi-
lizagao de todos seus tipos de Assisténcias Governamentais atende a Re-
solugdo CFC N° 1.305/10 na qual uma Assisténcia Governamental deve
ser reconhecida como receita ao longo do periodo e confrontada com as
despesas que pretende compensar, em base sistematica, desde que atendi-
das as condi¢des da Norma. Todos os tipos de Assisténcia Governamental
n&o podem ser creditadas diretamente no patrimoénio liquido. Enquanto néo
atendidos os requisitos para reconhecimento da receita na demonstracéo do
resultado, a contrapartida da Assisténcia governamental registrada no ativo
é feita em conta especifica do passivo. No exercicio de 2015, a Associagdo
recebeu Assisténcias Governamentais Municipais conforme quadro abaixo:

CNPJ n° 61.699.567/0033-70
Termo de Convénio R$
Convénio N°: Termo de Aditamento N° 009/2015 ao

Convénio N° 327/2010 e Aditamento N° 377/2011,

001/2012, 001/2013 e 006/2013. 22.991.069,09
Total 22.991.069,09
5 - Patrimdnio Liquido: Conforme esclarecido em balangos anteriores, de
acordo com apurado na Demonstragédo das Mutagdes do Patriménio Liquido
de 2.012, e descrito em notas explicativas dos anos, a SPDM procedeu a
ajustes necessarios para se adequar ao que estabelecem as Resolugdes
1305/10 e 1409/12, no que se refere ao reconhecimento dos recursos com
restricdo originarios de contratos de gestdo, convénios publicos e outros
tipos de Assisténcia Governamental. O patriménio liquido atualmente nao
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apresenta valores, em virtude de aplicacdo do que estabelece as Reso-
lugbes CFC 1409/12 (ltem 11) e CFC 1305/10 (ltem 12 e 15A), que en-
quanto ndo atendido os requisitos para reconhecimento no resultado, a
contrapartida da Assisténcia Governamental de Contribui¢cdo para Custeio
e Investimento deve ser em conta especifica do Passivo, de forma que o
resultado sera sempre “zero”. Em virtude da aplicagdo das normas acima
relacionadas, ndo houve movimentagdo na DMPL - Demonstragdo da Mu-
tacdo do Patriménio Liquido, nos periodos de 31.12.2013, 31.12.2014 e
31.12.2015, respectivamente. 6 - Resultado do Exercicio: Em virtude do
reconhecimento de receitas e despesas conforme Resolugcdo N° 1.305/13
(NBC TG 07 R1), Item 12, o resultado do exercicio tem sido “zero” face a
exigéncia do reconhecimento em contas de resultado. Em 2015, a institui-
GAo recebeu repasses e outras receitas no montante de R$23.630.746,13
(Vinte e trés milhdes, seiscentos e trinta mil, setecentos e quarenta e seis
reais e treze centavos) e, seus recursos foram diretamente aplicados na
atividade operacional e assistencial da unidade gerenciada, correspondente
a R$23.161.552,68 (Vinte e trés milhdes, cento e sessenta e um mil, qui-
nhentos e cinquenta e dois reais e sessenta e oito centavos), considerando
custos e despesas operacionais no mesmo periodo. Dessa forma, se hou-
vesse apuracdo de déficit ou superavit do exercicio, a instituicdo encerraria
o exercicio com um resultado superavitario de R$ 469.193,45 (Quatrocen-
tos e sessenta e nove mil, cento e noventa e trés reais e quarenta e cinco
centavos) demonstrando o equilibrio econdmico-financeiro do Convénio.
Esse superavit ficard consignado em conta especifica do passivo, denomi-
nada “convénios/contratos publicos a realizar”, até o final da execugdo do
convénio. 7 - Prestagdo de Contas: A instituicdo presta contas de ordem
financeira, trimestralmente, para a SME-PMSP, conforme previsto no Termo
de Convénio e Plano de Trabalho, devendo proceder com a devolugédo de
valores recebidos e néo utilizados no periodo. Esses ajustes nédo afetam os
resultados (receitas e despesas) do projeto. 8 - Das Disposi¢cfes da Lei
12.101/09 e Portaria 1.970 MS: Por ser Entidade Filantrépica da area da
saude, a SPDM, em conformidade ao estabelecido no inciso Il do artigo 4°
da Lei 12.101 de 27/11/2009, tem por obrigagéo ofertar a populagéo carente
sem distin¢&o de etnia, sexo, credo ou religido, a prestacéo de todos os seus
servigos aos clientes do SUS no percentual minimo de sessenta por cento,
e comprovar, anualmente, a prestacéo dos servicos de que trata o inciso
Il, com base no somatdrio das internacdes realizadas e dos atendimentos
ambulatoriais prestados. As internagdes hospitalares e os atendimentos am-
bulatoriais prestados pela entidade deverdo ser totalizados com base nos
dados disponiveis e informados no Sistema de Informag¢es Ambulatoriais
(SIA), no Sistema de Informagdes Hospitalares (SIH) e na Comunicacéo de
Informagéo Hospitalar e Ambulatorial (CIHA). De acordo com o Artigo 36
da mesma portaria, a entidade que tenha sob sua gestdo outras entidades
poderd incorporar nos seus servigos o limite de 10% dos servigos prestados
ao SUS pelos estabelecimentos a ela vinculados. O Projeto Rede - Projeto
de Inclusdo Educacional e Social apresentou em 2015, a seguinte produgao:
Producéo - 2015

Linha de Atendimento SME-SP
Rede

N° de Auxiliar de Vida Escolar Ativos 828
N° de Alunos Atendidos 3605
N° de Unidades Escolas Atendidas 722

9 - Relatério de Execucéo: Vide dados de atendimento (Nota 8). 10 - Con-
tribuigdes Sociais: Por atender aos requisitos estabelecidos no artigo 29 da
Lei 12.101 de 27/11/2009, alterada pela Lei 12.868/13, regulamentada pelo
Decreto 8.242/14 e a portaria 1.970 de 16/08/2011 do Ministro da Saude, a
Instituigio encontra-se certificada junto ao CEBAS SAUDE conforme proces-
S0 n° 25000.055160/2010-05 fazendo jus ao direito de usufruir da isencéo do
pagamento da Cota Patronal das Contribui¢es Sociais e isencéo da COFINS
(Contribuicao para o Financiamento da Seguridade Social) que também
€ uma contribui¢do social, de natureza tributaria, incidente sobre a receita
bruta das empresas em geral, destinada a financiar a seguridade social. Em
20/08/2014, a Entidade protocolou junto ao MS seu pedido de renovagéo
do certificado o qual aguarda deferimento através do processo n° 25000-
153024/2014-03. Os montantes das isencdes usufruidas durante o exercicio
se encontram registrados em contas especificas de receitas e totalizam:
R$ 4.850.992,58. Em 02/09/2015, o Conselho Federal de Contabilidade
(CFC) publicou a reviséo da Interpretacéo Técnica Geral (ITG) 2002 - Enti-
dade sem finalidade de lucros, norma que regulamenta a contabilidade das
entidades do Terceiro Setor. Dentre as alteracdes realizadas na ITG 2002
faz referéncia que os tributos objeto de renuncia fiscal ndo precisam ser
registrados como se fossem devidos, bastando relaciona-los nas notas ex-
plicativas. Em face de Entidade ter como area de atuacéo preponderante a
da Saude, tem obrigatoriedade de cumprir o estabelecido na portaria 1970
de 16/08/2011, a qual dispde sobre o processo de Certificagdo das Entida-
des Beneficentes de Assisténcia Social na area da Saude (CEBAS-SAUDE)
e traz em seu artigo 30 que na andlise das demonstragdes contabeis serdo
observadas prioritariamente: - Demonstra¢do do Resultado (DRE) o valor
do beneficio fiscal usufruido (inciso Il alinea “d”) e em Notas Explicativas o
valor dos beneficios fiscais usufruidos (inciso Ill alinea “C”). Para cumprir o
estabelecido em portaria, a Entidade continua reconhecendo na DRE os va-
lores usufruidos. 10.1 - Isencéo da Contribuicdo Previdenciaria Patronal
sobre a folha de pagamento de empregados: Conforme descrito no item
11, face a sua condi¢éo de Entidade Filantrépica garantida nos termos da
Lei 12.101/2009, a Entidade usufruiu ano exercicio de 2015, da isencéo da
Contribuicdo Previdenciaria Patronal sobre a folha de pagamento de em-
pregados a qual se encontra registrada em conta especifica monta em R$
4.174.767,41. 10.2 - Isengdo da Contribuicdo Previdenciaria Patronal,
sobre a folha de pagamento por Servigos de Terceiros: A Isengdo da
Contribuigdo Previdencidria Patronal incide também sobre a folha de pa-
gamento por Servigos de Terceiros pessoa fisica. Tal isencédo se encontra
registrada em conta especifica de receitas sendo que no exercicio de 2015
atingiu um montante de R$ 839,75. 10-3 - Isenc&o da Contribuigéo para o
Financiamento da Seguridade Social (COFINS): A isengdo da Contribui-
Gé&o para o Financiamento da Seguridade Social (COFINS) esta baseada na
condigao filantrépica da Entidade. Conforme classificagdo em conta espe-
cifica o montante no exercicio 2015 foi de R$ 675.385,42. 10.4 - Trabalho
Voluntéario: Em 02/09/2015 o Conselho Federal de Contabilidade publicou a
revisdo da Interpretagdo Técnica Geral (ITG) 2002 - Entidade sem finalidade
de lucros, norma que regulamenta a contabilidade das entidades do Terceiro
Setor. Dentre as alteragdes realizadas na ITG 2002 encontra-se a que esta-
belece que o trabalho dos integrantes da administragéo das entidades deve
ser incluido como trabalho voluntario. Desta forma, conforme item 19, a En-
tidade reconhece pelo valor justo a prestagéo do servico ndo remunerado do
voluntariado, que é composto essencialmente por pessoas que dedicam o
seu tempo e talento uma importante participacdo em varias agdes realizadas
pela entidade. A Entidade possui dois tipos de trabalho voluntario sendo um
dos dirigentes estatutarios e outros tipos de voluntariado. Em 2015, o traba-
Iho voluntario estatutario representou R$ 9.028,13; Em 2014 a entidade en-
tendeu por bem ndo mensurar esta atividade. 11 - Ajuste a Valor Presente
(Resolugdo do CFC N°. 1.151/09 NBC TG 12): Em atendimento as legis-
lacdes supracitadas a Entidade deve efetuar o Ajuste Valor Presente (AVP)
em todos os elementos integrantes do ativo e passivo, quando decorrentes
de operag6es de longo prazo. O valor presente representa direito ou obri-
gacado descontadas as taxas, possivelmente de mercado, implicitas em seu
valor original, buscando-se registrar essas taxas como despesas ou receitas
financeiras. Ao analisar os saldos contabeis dos itens que estdo compondo
0s ativos e passivos nao-circulantes da Entidade, a Administragao entendeu
que apenas em alguns acasos de aquisi¢do de ativo foi necessério efetu-
ar o Ajuste ao Valor Presente pois essas rubricas (elementos dos ativos e
passivos ndo-circulante) pois os demais ndo se enquadram nos critérios
de aplicacdo e mensuracdo da Resolugdo 1.151/09, que aprova NBC TG
12, onde descreveremos a seguir, as seguintes situagées que devem ser
atendidas para obrigatoriedade no cumprimento desta Norma: * Todas as
transacdes que d&o origem aos ativos ou passivos, receitas ou despesas
e, ainda, mutagdes do patrimdnio liquido que tenham como contrapartida
um ativo ou passivo com liquidacgéo financeira (a pagar ou a receber) que
possuam data de realizagdo diferente da data do seu reconhecimento; ¢ As
operacgdes que, em sua esséncia, representem uma saida de valores como
financiamento, tendo como contrapartida clientes, empregados, fornecedor,
entre outros. Essa situacédo deve-se ao fato de que o valor presente da ope-
racgéo pode ser inferior ao saldo devido o que, em caso de duvida, deve ser
regido pela resolugdo 1.187/09 que a aprova NBC TG 30, que trata de recei-
tas; e » OperagGes contratadas, ou até mesmo estimadas, que gerem ativos
ou passivos devem ser reconhecidas por seu valor presente. 12 - Exercicio
Social: Conforme estabelece o artigo 56 do Estatuto Social da Instituicéo,
0 exercicio social coincide com o ano civil, iniciando-se em 1° de janeiro e
encerrando-se em 31 de dezembro de cada ano. S&o Paulo, 31/12/2015.
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Atada24° Reuniao do Conselho Administrativo de Gestoes Delegadas: Data, Horario e Local: Ao 18/04/2016,
as 09h30, na sala de reunides localizada no 4° andar do edificio situado @ Rua Doutor Diogo de Faria, 1.036 - Vila
Clementino - SP, reuniram-se os senhores membros do Conselho Administrativo de Gestées Delegadas da SPDM
e convidados, abaixo indicados. Presengas: Profs. Drs. José Osmar Medina de Pestana, Clévis R. Nakaie, Dra.
Maria Inés Dolci e o Sr. José Eduardo Ribeiro, regularmente convocados, sob a Presidéncia do Prof. Ronaldo
Ramos Laranjeira. Auséncias justificadas: Padre Anténio Luiz Marchioni (“Padre Ticdo”) e Dr. Paulo Paiva. Con-
vidados: Prof. Drs. Carlos Alberto Garcia Oliva, Mario Silva Monteiro, Nacime Salom&o Mansur, Dr. Anderson Viar
Ferraresi, Sra. Thais Pinh&o e os Srs. Enio Santos e Srs. Mateus Ferreira e Ricardo Monello - Auditores Associados
da Audisa. O Senhor Presidente abriu a reunido agradecendo a presenca de todos, colocou em pauta a analise
da Ata da reuniéo anterior, a qual foi aprovada por unanimidade. Ap6s breves comentarios sobre assuntos gerais
da SPDM, deu inicio aos trabalhos, conforme ordem do dia, informando que as demonstragdes contabeis de 2015
e relatdrio da auditoria, ja foram aprovados pelo Conselho Fiscal da SPDM, Conselho Administrativo estdo sendo
submetidas a analise do Conselho de Gestdo Delegadas e seguirdo para analise da Assembleia de Associados.
Ordem do Dia: 1- Aprovacédo do relatério Anual da Administracdo e as Demonstragdes Contébeis, com-
preendendo: Balango Patrimonial, Demonstracées do Resultado do Exercicio, Demonstragdo das Mutagdes do
Patrimoénio Liquido, Notas Explicativas e Relatério dos Auditores Independentes da Audisa Auditores Associados,
relativos ao exercicio encerrado em 31/12/2.015 Consolidado da SPDM - Associagdo Paulista para o Desenvol-
vimento da Medicina; de sua matriz, Hospital Sdo Paulo e de suas Instituicdes: Hospital Municipal Vereador José
Stordpolli (STOROPOLLI), Hospital Geral de Pirajussara (HGP), Hospital Estadual de Diadema (HED), Hospital
de Clinicas Luzia de Pinho Melo (HCLPM), Hospital Municipal Dr. José de Carvalho Florence de Sao José dos
Campos (HMJCF), Hospital Municipal Pimentas Bonsucesso de Guarulhos (HMPB), Hospital Geral Dr. Walde-
mar C P Filho de Guarulhos (HGG), Complexo Hospitalar Prefeito Edivaldo Orsi de Campinas (CHPEO), Hospital
De Transplantes Dr. Euryclides de Jesus Zerbini (H ZERBINI), o Hospital Cantareira (CANTAREIRA), o Hospital
Geral de Pedreira (HPEDREIRA), o Hospital e Maternidade Dr. Odelmo Ledo Carneiro de Uberlandia (HMU), o
Hospital Regional de Ararangua Deputado Afonso Guizzo (ARARANGUA), o Hospital Estadual de Florianépolis
(HE FLORIPA), Hospital Nossa Senhora do Monte Serrat (H SALTO), Hospital Municipal Barueri Dr Francisco
Moran (HMBFM), Hospital Nove de Abril de Juruti (JURUTI),Hospital Municipal Dr. Benedicto Montenegro (MON-

TENEGRO), Centro de Saude 1 da Vila Mariana (CSVM), Pronto Socorro Municipal Vila Maria Baixa (PSMVMB),
UNAD-Unidade de Atendimento ao Dependente (UNAD), o Prontos-Socorros Municipais de Taboao da Serra (PSM
TABOAO), os Ncleos de Gestéo Assistenciais Varzea do Carmo (NGAVC) e Santa Cruz (NGASC), Centro Es-
tadual de Andlises Clinicas (CEAC) da Zona Leste, o Centro de Atencdo Psicossocial de ltapeva (CAPS), Rede
de Assisténcia Supervisdo Técnica da Saude VI Maria/ VI Guilherme (VLGUILHERM), o Ambulatério Médico de
Especialidades (AME) de Sao José dos Campos (AMESJC), Samu 192 - Regional Sdo José dos Campos (SAMU
SJC) o AME Maria Zélia (AME MZ), AME Psiquiatria Dra. Jandira Mansur (AME PQ), o AME de Tabo&o da Serra
(AME TABOAO), AME Mogi de Mogi das Cruzes (AMEMOGI), o Projeto Rede - Projeto de Inclusdo Educacional
e Social (PROJETO REDE), o Projeto Recomego Helvetia (HELVETIA), o Centro de Reabilitagdo Lucy Montoro
de S. J. Campos (C.R LUCY), o CRATOD - Centro de Referéncia de Alcool, Tabaco e Outras Drogas (CRATOD),
CTO Especializado da Assisténcia Farmacéutica CEAF VI Mariana (CEAF VM), o Instituto de Ensino e Saude
da SPDM (INSTITUTO), além das unidades do Programa de Atengédo Integral a Saude (PAIS) como o SAMU
de Santa Catarina (PAIS SAMU), Sao Paulo (PAIS-SP), PAIS Administragcdo (ADM) o PAIS Rede Assistencial
Vila Formosa Carrao Aricanduva e Sapopemba (ARICANDUVA), unidade PAIS P.A/P.S (P.A/P.S), PAIS AMAS
Hospitalares (AMAS), Rede Assistencial - STS Ipiranga/ Jabaquara/ Vila Mariana (PAIS IPIRA), Rede Assisten-
cial - STS Perus / Pirituba, Rede Assistencial da Vila Prudente/ Sdo Lucas (PAIS PRUD), Rede Assistencial da
Pari, Belém, Tatuapé, Mooca e Agua Rasa (PAIS PARI), o Programa de Ateng&o Basica e Satde da Familia RJ
(PABSF), PABSF Americana (AMERICANA), UPA Jodo XXIII AP 5.3 (JOAO XXIll) -, PAIS A.P. 3.2 (A.P 3.2),
UPA Engenho de Dentro (ENG. DENTRO), O PAIS A.P 1.0 (A.P 1.0), PAIS - UPA Sepetiba (SEPETIBA), PAIS
UPA Paciéncia (PACIENCIA), PAIS Centro de Apoio Gestdo da Informagéo e Eventos (GEST.EVENT) e o CTI -
Centro de Tecnologia e Inclusdo Social. Dr. Ronaldo passou a palavra a Dr. Garcia que realizou a apresentagao
do Relatério Anual da Administracdo e as Demonstracdes Contabeis e ap6s breves esclarecimentos foi aberta a
votacdo restando aprovada por unanimidade o relatério Anual da Administracéo e as Demonstracdes Contabeis
das unidades supramencionadas no ano de 2015. Nada mais havendo a tratar, o Senhor Presidente agradeceu
a presenca de todos e deu por encerrada a reunido. Eu, Thatiane Paixao Alves, na qualidade de secretaria desta
reunido, elaborei a presente ata que segue assinada por mim e pelo Senhor Presidente. Sdo Paulo, 18/04/2.016.
Thatiane Alves - Secretaria; Prof. Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira - Presidente do Conselho Administrativo SPDM.

ParecerdaAssembléiaGeral dos Associados: A Assembleia Geral dos Associados da SPDM - Associagao Paulista
para o Desenvolvimento da Medicina, no exercicio de suas funcdes legais e estatutarias (artigo 19 inciso V), realizada
nesta data examinou o Relatério Anual da Administragdo e as Demonstracdes Contabeis, compreendendo: Balango
Patrimonial, Demonstragdes do Superavit, Demonstragdes das Mutagdes do Patrimonio Liquido, Notas Explicati-
vas e Relatério dos Auditores Independentes da Audisa Auditores Associados, relativos ao exercicio encerrado em
31/12/2.015, Consolidado da SPDM - Associagéo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina, de sua matriz, Hos-
pital Sdo Paulo e de suas Instituigdes: Hospital Municipal Vereador José Storépolli (STOROPOLLI), Hospital Geral de
Pirajussara (HGP), Hospital Estadual de Diadema (HED), Hospital de Clinicas Luzia de Pinho Melo (HCLPM), Hospital
Municipal Dr. José de Carvalho Florence de Sao José dos Campos (HMJCF), Hospital Municipal Pimentas Bonsuces-
so de Guarulhos (HMPB), Hospital Geral Dr. Waldemar C P Filho de Guarulhos (HGG), Complexo Hospitalar Prefeito
Edivaldo Orsi de Campinas (CHPEO), Hospital de Transplantes Dr. Euryclides de Jesus Zerbini (H ZERBINI), o Hos-
pital Cantareira (CANTAREIRA), o Hospital Geral de Pedreira (HPEDREIRA), o Hospital e Maternidade Dr. Odelmo
Leao Carneiro de Uberlandia (HMU), o Hospital Regional de Ararangua Deputado Afonso Guizzo (ARARANGUA),
o Hospital Estadual de Florianopolis (HE FLORIPA), Hospital Nossa Senhora do Monte Serrat (H SALTO), Hospital
Municipal Barueri Dr Francisco Moran (HMBFM), Hospital Nove de Abril de Juruti (JURUTI),Hospital Municipal
Dr. Benedicto Montenegro (MONTENEGRO), Centro de Saude 1 da Vila Mariana (CSVM), Pronto Socorro Muni-
cipal Vila Maria Baixa (PSMVMB), UNAD-Unidade de Atendimento ao Dependente (UNAD), o Prontos-Socorros
Municipais de Tabodo da Serra (PSM TABOAO), os Nucleos de Gestdo Assistenciais Varzea do Carmo (NGA-
VC) e Santa Cruz (NGASC), Centro Estadual de Andlises Clinicas (CEAC) da Zona Leste, o Centro de Aten-

¢ao Psicossocial de Itapeva (CAPS), Rede de Assisténcia Supervisdo Técnica da Saude VI Maria/ VI Guilherme
(VLGUILHERM), o Ambulatério Médico de Especialidades (AME) de S&do José dos Campos (AMESJC), Samu 192
- Regional Sao José dos Campos (SAMU SJC) o AME Maria Zélia (AME MZ), AME Psiquiatria Dra. Jandira Mansur
(AME PQ), 0 AME de Tabo#o da Serra (AME TABOAO), AME Mogi de Mogi das Cruzes (AMEMOG]), o Projeto Rede
- Projeto de Inclusdo Educacional e Social (PROJ. REDE), o Projeto Recomeco Helvetia (HELVETIA), o Centro de
Reabilitagdo Lucy Montoro de S. J. Campos (C.R LUCY), o CRATOD - Centro de Referéncia de Alcool, Tabaco e Ou-
tras Drogas (CRATOD), CTO Especializado da Assisténcia Farmacéutica CEAF VI Mariana (CEAF VM), o Instituto de
Ensino e Saude da SPDM (INSTITUTO), além das unidades do Programa de Atengéo Integral a Saude (PAIS) como
0 SAMU de Santa Catarina (PAIS SAMU), Sao Paulo (PAIS-SP), PAIS Administragdo (ADM) o PAIS Rede Assisten-
cial Vila Formosa Carrao Aricanduva e Sapopemba (ARICANDUVA), unidade PAIS P.A/P.S (P.A/P.S), PAIS AMAS
Hospitalares (AMAS), Rede Assistencial - STS Ipiranga/ Jabaquara/ Vila Mariana (PAIS IPIRA), Rede Assistencial -
STS Perus/ Pirituba, Rede Assistencial da Vila Prudente/ S&o Lucas (PAIS PRUD), Rede Assistencial da Pari, Belem,
Tatuapé, Mooca e Agua Rasa (PAIS PARI), o Programa de Atengédo Basica e Saude da Familia RJ (PABSF), PABSF
Americana (AMERICANA), UPA Jodo XXIII AP 5.3 (JOAO XXIll)-, PAIS A.P. 3.2 (A.P 3.2), UPA Engenho de Dentro
(ENG. DENTRO), O PAISA.P 1.0 (A.P 1.0), PAIS - UPA Sepetiba (SEPETIBA), PAIS UPA Paciéncia (PACIENCIA),
PAIS Centro de Apoio Gestéo da Informacéo e Eventos (GEST.EVENT) e o CTI - Centro de Tecnologia e Incluséo So-
cial. Com base nas analises efetuadas, considerando o Relatério dos Auditores Independente, o parecer do Conselho
Fiscal, colocada em votagéo, esta Assembleia aprova por unanimidade as demonstragdes contabeis apresentadas.
Sé&o Paulo, 19/04/2.016. Prof. Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira.-Presidente do Conselho Administrativo da S.P.D.M..

Parecer do Conselho Fiscal: Ilmo. Sr. Prof. Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira - Presidente da SPDM - Associagdo
Paulista para o Desenvolvimento da Medicina. Tendo em vista o artigo 46 do Estatuto da SPDM, o Conselho
Fiscal reuniu-se nesta data, examinou o Relatério Anual da Administragdo e as Demonstragdes Contabeis, com-
preendendo: Balanco Patrimonial, Demonstragées do Resultado do Exercicio, Demonstracdo das Mutagdes do
Patriménio Liquido, Notas Explicativas e Relatério dos Auditores Independentes da Audisa Auditores Associados,
relativos ao exercicio encerrado em 31/12/2.015 Consolidado da SPDM - Associagao Paulista para o Desenvol-
vimento da Medicina; compreendendo as demonstragdes de sua matriz, Hospital Sdo Paulo e de suas filiais, as
Instituigbes: Hospital Municipal Vereador José Storépolli (STOROPOLLI), Hospital Geral de Pirajussara (HGP),
Hospital Estadual de Diadema (HED), Hospital de Clinicas Luzia de Pinho Melo (HCLPM), Hospital Municipal
Dr. José de Carvalho Florence de Sdo José dos Campos (HMJCF), Hospital Municipal Pimentas Bonsucesso
de Guarulhos (HMPB), Hospital Geral Dr. Waldemar C P Filho de Guarulhos (HGG), Complexo Hospitalar Pre-
feito Edivaldo Orsi de Campinas (CHPEQ), Hospital de Transplantes Dr. Euryclides de Jesus Zerbini (H ZER-
BINI), o Hospital Cantareira (CANTAREIRA), o Hospital Geral de Pedreira (HPEDREIRA), o Hospital e Mater-
nidade Dr. Odelmo Ledo Carneiro de Uberlandia (HMU), o Hospital Regional de Ararangua Deputado Afonso
Guizzo (ARARANGUA), o Hospital Estadual de Florianépolis (HE FLORIPA), Hospital Nossa Senhora do Monte
Serrat (H SALTO), Hospital Municipal Barueri Dr Francisco Moran (HMBFM), Hospital Nove de Abril de Juruti
(JURUTI),Hospital Municipal Dr. Benedicto Montenegro (MONTENEGRO), Centro de Saude 1 da Vila Mariana
(CSVM), Pronto Socorro Municipal Vila Maria Baixa (PSMVMB), UNAD-Unidade de Atendimento ao Dependente
(UNAD), o Prontos-Socorros Municipais de Tabo&o da Serra (PSM TABOAO), os Nucleos de Gestdo Assisten-
ciais Varzea do Carmo (NGAVC) e Santa Cruz (NGASC), Centro Estadual de Andlises Clinicas (CEAC) da Zona

Leste, o Centro de Atencgdo Psicossocial de Itapeva (CAPS), Rede de Assisténcia Supervisdo Técnica da Saude
VI Maria/ VI Guilherme (VLGUILHERM), o Ambulatério Médico de Especialidades (AME) de Séo José dos Cam-
pos (AMESJC), Samu 192 - Regional Sdo José dos Campos (SAMU SJC) o AME Maria Zélia (AME MZ), AME
Psiquiatria Dra. Jandira Mansur (AME PQ), o AME de Tabo&o da Serra (AME TABOAO), AME Mogi de Mogi das
Cruzes (AMEMOGI), o Projeto Rede - Projeto de Inclusdo Educacional e Social (PROJ. REDE), o Projeto Reco-
mego Helvetia (HELVETIA), o Centro de Reabilitagdo Lucy Montoro de S. J. Campos (C.R LUCY), o CRATOD
- Centro de Referéncia de Alcool, Tabaco e Outras Drogas (CRATOD), CTO Especializado da Assisténcia Farma-
céutica CEAF VI Mariana (CEAF VM), o Instituto de Ensino e Saude da SPDM (INSTITUTO), além das unidades
do Programa de Atengéo Integral a Saude (PAIS) como o SAMU de Santa Catarina (PAIS SAMU), Sdo Paulo
(PAIS-SP), PAIS Administracdo (ADM) o PAIS Rede Assistencial Vila Formosa Carrédo Aricanduva e Sapopemba
(ARICANDUVA), unidade PAIS P.A/P.S (P.A/P.S), PAIS AMAS Hospitalares (AMAS), Rede Assistencial - STS
Ipiranga/ Jabaquara/ Vila Mariana (PAIS IPIRA), Rede Assistencial - STS Perus / Pirituba, Rede Assistencial da
Vila Prudente/ S&o Lucas (PAIS PRUD), Rede Assistencial da Pari, Belém, Tatuapé, Mooca e Agua Rasa (PAIS
PARI), o Programa de Atencéo Basica e Saude da Familia RJ (PABSF), PABSF Americana (AMERICANA), UPA
Jodo XXIII AP 5.3 (JOAO XXIII) -, PAIS A.P. 3.2 (A.P 3.2), UPA Engenho de Dentro (ENG. DENTRO), O PAIS
A.P 1.0 (A.P 1.0), PAIS - UPA Sepetiba (SEPETIBA), PAIS UPA Paciéncia (PACIENCIA), PAIS Centro de Apoio
Gestéo da Informagéo e Eventos (GEST.EVENT) e o CTI - Centro de Tecnologia e Inclusdo Social Com base nas
andlises efetuadas, considerando o Relatério dos Auditores Independente e acatando suas observagoes, este
Conselho aprova as demonstragdes contabeis apresentadas. Sdo Paulo, 11/04/2016. Prof. Dr. Artur Beltrame
Ribeiro; Prof. Dr. Carlos Edval Buchalla; Prof. Dr. José Céassio do Nascimento Pitta; Profa. Dra. Ruth Guinsberg.

Relatério dos Auditores Independentes: A Diretoria. 1) Examinamos as demonstragdes contabeis da SPDM -
Associacéo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina - Projeto Rede - Projeto de Incluséo Educacional
e Social, que compreende o Balanco Patrimonial em 31/12/2015, e as respectivas Demonstragdes do Resultado do
Periodo, das Mutagdes do Patriménio Liquido, dos Fluxos de Caixa para o exercicio findo naquela data, assim como
0 resumo das principais praticas contabeis e demais notas explicativas. 2) Responsabilidade da administragdo
sobre as demonstragdes contabeis: A Administragdo da Associacéo é responséavel pela elaboragdo e adequada
apresentacao dessas demonstragdes contabeis de acordo com as préticas contébeis adotadas no Brasil e pelos con-
troles internos que ela determinou como necessarios para permitir a elaboragao de demonstrages contabeis livres
de distorcéo relevante, independentemente se causada por fraude ou erro. 3) Responsabilidade dos auditores
independentes: Nossa responsabilidade é a de expressar uma opiniéo sobre essas demonstragdes contabeis com
base em nossa auditoria, conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria. Essas nor-
mas requerem o cumprimento de exigéncias éticas pelos auditores e que a auditoria seja planejada e executada com
o objetivo de obter seguranca razoavel de que as demonstragdes contabeis estéo livres de distorgdo relevante.
Uma auditoria envolve a execugéo de procedimentos selecionados para obtencdo de evidéncia a respeito dos
valores e divulgagdes apresentados nas demonstragdes contabeis. Os procedimentos selecionados dependem do
julgamento do auditor, incluindo a avaliacéo dos riscos de distor¢do relevante nas demonstragdes contébeis, inde-
pendentemente se causada por fraude ou erro. Nessa avaliacdo de riscos, o auditor considera os controles internos

relevantes para a elaboragéo e adequada apresentagdo das demonstra¢des contabeis da companhia para planejar
os procedimentos de auditoria que s&o apropriados nas circunstancias, mas nédo para fins de expressar uma opinido
sobre a eficacia desses controles internos da companhia. Uma auditoria inclui, também, a avaliagéo da adequagao
das préticas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas contabeis feitas pela administragdo, bem como a
avaliacdo da apresentacéo das demonstragdes contabeis tomadas em conjunto. Acreditamos que a evidéncia de au-
ditoria obtida é suficiente e apropriada para fundamentar nossa opiniéo. 4) Opinido sobre as demonstracdes con-
tabeis: Em nossa opinido, as demonstracdes contabeis acima referidas apresentam adequadamente, em todos os
aspectos relevantes, a posicéo patrimonial e financeira da SPDM - Associacdo Paulista para o Desenvolvimento
da Medicina - Projeto Rede - Projeto de Inclusédo Educacional e Social em 31/12/2015, o desempenho de suas
operagdes e os seus fluxos de caixa para o exercicio findo naquela data, de acordo com as praticas contabeis adota-
das no Brasil. 5) Outros assuntos: Demonstrac¢ao do valor adicionado: Examinamos também, a demonstragéo do
valor adicionado (DVA), referente ao exercicio findo em 31/12/2015, como informagao suplementar pelas IFRS que
néo requerem a apresentagao da DVA. Essa demonstragao foi submetida aos mesmos procedimentos de auditoria
descritos anteriormente e, em nossa opinido, estd adequadamente apresentada, em todos os seus aspectos rele-
vantes, em relagdo as demonstracées contabeis, tomadas em conjunto. S&o Paulo - SP, 31/03/2016. Audisa Audi-
tores Associados - CRC/SP 2SP 024298/0-3; Ricardo Roberto Monello - Contador - CT- CRC.: 1SP 161.144/0- 3
- CNAI - SP - 1619; Alexandre Chiaratti do Nascimento - Contador - CRC/SP 187.003/ O- 0 - CNAI - SP - 1620.

DOUPAR PARTICIPACOES S.A.
CNPJ 07.381.967/0001-00
Demonstracoes Financeiras

Balancos Patrimoniais Findos em 31 de Dezembro de 2015 e 2014 (Em reais)

Ativo Dezembro/15 Dezembro/14 | passivo

Ativo Circulante 4.332.969,01 6.561.078,27 : .

Disponivel 203.292.03 1.309.552,99 | Fassivo Circulante
Bancos e Caixas 627,55  19.998,34 | Empréstimos e Financiamentos
Aplicagdes Financeiras 292.664,48 1.289.554,65 | Obrigacdes Fiscais

Outros Créditos 3.990.808,11 5.204.892,74 | Outras Obrigacoes

Impostos a Recuperar 48.868,87 46.632,54 | patriménio Liquido

Nao Circulante 5.145.524,88 12.069.872,38 Capital Social

Investimentos 5.063.469,41 11.963.469,41 ) )

Imobilizado 80.599,97  105.399,97 | Capital a Integralizar (-)

Intangivel 1.455,50 1.003,00 | Prejuizos Acumulados

Total do Ativo 9.478.493,89 18.630.950,65 | Total do Passivo

Demonstracdo das Mutacoes do Patriménio Liquido para os Exercicios Findos em 31 de Dezembro de 2015 e 2014 (Em reais)

Capital Social

Demonstracoes dos Resultados

Dezembro/15 Dezembro/14 Findos em 31 de Dezembro de 2015 e 2014 (Em reais)
912,35 198.310,16 ) ) o Dezembro/15 Dezembro/14
Receita Operacional Liquida - -

- 195.284,68 Despesas (Receitas) Operacionais

912,35 3.025,48 Utilidades e Servigos (12.066,76) (110.509,82)
Despesas Gerais (8.646.291,80) (306.923,62)
9.477.581,54 18.432.640,49 ::r{npolstos . Licuid (133-555,84232 (91-395é46)
esultados Financeiros Liquidos 53.655, 71.578,75
57.595.399,00  57.595.399,00 Depreciagoes (24.800,00)  (28.891,72)
Qutros Resultados Operacionais 2.951,04

(48.117.817,46)
9.478.493,89

(39.162.758,51)
18.630.950,65

Resultado Operacional (8.643.058,95)
Resultado antes dos Impostos (8.643.058,95)
Contribuigdo Social -
Imposto de Renda

Resultado do Exercicio

(381.190,83)
(381.190,83)

(8.643.058,95) _(381.190,83)

ausoridade certificadona oficial

imprensaoficial

GONERMO DO ESTADO DE SAO PO

Subscrito A Realizar Lucros/Prejuizos Acumulados Total
Saldo em 31 de Dezembro de 2013 48.680.836,00 _ (612.000,00) (38.787.513,68) _ 9.281.322,32 Notas Explicativas
Resultado do Exercicio - - (381.190,83)  (381.190,83) 1) Contexto Operacional: A Doupar Participacdes S.A. tem por objetivo a
Integralizag&o de Capital 89.145,63  612.000,00 — 9.526.563,00 participagdo em quaisquer tipos de negdcios (bem como a participagéo no
Ajuste de Exercicios Anteriores - - 5.946,00 5.946,00 capital de sociedades, na qualidade de sécia, quotista, no pais ou no exte-
Saldo em 31 de Dezembro de 2014 57.595.399,00 - (39.162.758,51) _18.432.640,49 rior). 2) Apresentacao das Demonstragdes Contabeis: Foram elaboradas
Resultado do Exercicio (8.643.058,95) (8.643.058,95) e estdo sendo apresentadas com base nas praticas contabeis adotadas no
Integralizagao de Capital - - - — Brasil, baseando-se nas normas e disposi¢des contidas na Lei das Socieda-
Ajuste de Exercicios Anteriores - - (312.000,00) _ (312.000,00) des por Agdes (Lei n° 6.404) e as disposicdes legais sucessivas. Com a
Saldo em 31 de Dezembro de 2015 57.595.399,00 - (48.117.817.,46) _ 9.477.581,54 promulgacéo da Lei n° 11.638/07 e a edigdo da Medida Proviséria n® 449/08,
Demonstracédo dos Fluxos de Caixa em 31 de Dezembro de 2015 e 2014 (Em reais) foram alterados, revogados e introduzidos dispositivos na Lei das Socieda-
2015 2014 2015 2014 des por Ag¢des, notadamente em relag@o ao capitulo XV da Lei n° 6.404/76
Fluxos de Caixa das Atividades Operacionais Fqut_)_de Caixa das Atividades de Investimento sob[e mqtena cpntabll, em vigéncia a pgrt.lr dp encerramento das demons-
- P Imobilizado (452,50) _ (124.000,00) tracdes financeiras referentes ao exercicio findo em 31 de dezembro de
Lucro/Prejuizo do Exercicio (8.643.058,95) (381.190,83) - o - - NP ; . .
¢ L - Caixa Liquido (Utilizado) nas Atividades 2008 e aplicaveis a todas as companhias constituidas na forma de socieda-
Ajustes para Reconciliar o Lucro Liquido ao : po ; : ) . :
7 L L de Investimentos (452,50) _ (124.000,00) des andnimas, incluindo companhias de capital aberto e sociedades de
Caixa Gerado pelas Atividades Operacionais : L. . . i P e .
o g Fluxo de Caixa das Atividades de Financiamento grande porte. 3) Sumario das Principais Praticas Contabeis: a) Demons-
Depreciacéo e Amortizagdo 24.800,00 28.891,72 s ) = . h s
! L Integralizacao de Capital — 9.526.563,00 tracdo do Resultado: O resultado é apurado pelo regime contabil de com-
Baixa de Imobilizado 6.900.000,00 98.800,00 ot ) h AN P ! . ; A )
Ajustes de Exercicios Anteriores (312.000,00) 5.946,00 Empréstimos e Financiamentos peténcia de exercicios; b) Ativo Circulante: I) Disponibilidades - Os titulos

(Aumento) Diminuicao no Ativo
Circulante e Nao Circulante
Titulos a Receber

1.214.084,63 (1.380.117,42)

Partes Relacionadas

Caixa Liquido Gerado (Utilizado) nas
Atividades de Financiamentos

Caixa Liquido Gerado (Utilizado) pelas

(195.284,68) (6.669.264.21)

(195.284,68) _ 2.857.298,79

I&Eﬁiﬁ; Bie:ﬁgsir:;o no Passivo (2.236,33) (6.377,16) Atividades Operacionais,de Investimentos
Circulante e Nio Circulante Ce' de l;inanciam:n:_os ses Fi . (1.016.260,96) _1.101.925,28
et = e aixa, Bancos e Aplicacées Financeiras
ggtrlgzgggﬁtgf:a;zgar (2.113.13) 267418 \5 Inicio do Exercicio 1.309.552,99  207.627,71
X T . No Fim do Exercicio 293.292,03 _ 1.309.552,99
Caixa Liquido Gerado (Utilizado) das Aumento (Reducéo) em Caixa, Bancos
Atividades Operacionais _(820.523,78) (1.631.373.51) ¢ Aplicagdes Financeiras (1.016.260,96) _1.101.925,28

Diretoria
Alberto Douer
CPF 322.739.798-60 - Diretor-Presidente
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digitalmente

Contador
Mauro Tulio Garcia
TC - CRC TC 1SP 132.860/0-9

e valores mobiliarios classificados como disponibilidades sao representados
por saldos em caixas e bancos; Il) Demais Ativos - Sao apresentados pelos
respectivos valores de realizagao; c) Ativo Nao Circulante: I) Investimen-
tos - Os investimentos em controladas sao avaliados pelo MEP - método de
equivaléncia patrimonial, enquanto os demais s&@o registrados ao custo;
II) Imobilizado - Esta demonstrado pelo valor de aquisi¢éo e a depreciagao
é calculada pelo método linear em funcéo da vida util econdmica estimada
dos bens permitida pela legislagéo tributaria; lll) Intangivel - Esta demons-
trado pelo valor de aquisi¢ao; d) Passivo Circulante e Nao Circulante: Sao
demonstrados pelos valores conhecidos ou calculaveis e acrescidos, quan-
do aplicavel, dos correspondentes encargos e variagbes monetarias incorri-
dos; e) Capital Social: O capital social em 31 de dezembro de 2015 é repre-
sentado por R$ 57.595.399,00 (cinquenta e sete milhdes, quinhentos e
noventa e cinco mil e trezentos e noventa e nove reais).
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